Lesefassung der Formulare zu den Vergutungsmeldungen nach der Richtlinie (EU) 2019/2034 (IFD)
Stand: 10.06.2024

REM BM (Remuneration Benchmarking / Vergleich der Vergiitungstrends und -praktiken):

R 01.01 Allgemeine Informationen und Informationen uber die Vergutung aller Mitarbeiter in Wertpapierinstituten

R 02.01 Informationen zur Vergutung von Risikotragern in Wertpapierinstituten

R 02.02 Informationen zur Vergitung von Risikotragern nach Geschaftsbereich

R 05.01 Ausnahmen von der Anwendung der Anforderung zur Auszahlung von Teilen der variablen Vergutung im Rahmen von

Zuruckbehaltungsregelungen und in Instrumenten fir Wertpapierinstitute gemag der Richtlinie (EU) 2019/2034

REM HE (High Earners / Einkommensmillionare):

R 04.01.a  Information Uber die Vergutung der Einkommensmillionare - IFD (1)
R 04.01.b  Information Uber die Vergutung der Einkommensmillionare - IFD (Il)
R 04.01.c Information Uber die Vergitung der Einkommensmillionare - IFD (lII)

REM GAP (Gender Pay Gap / geschlechtsspezifisches Lohngefalle):

R 06.01.a Informationen zum geschlechtsspezifischen Lohngefalle fur Wertpapierinstitute (1)
R 06.01.b Informationen zum geschlechtsspezifischen Lohngefalle fur Wertpapierinstitute (I1)



R 01.01

Allgemeine Informationen und Informationen liber die Vergiitung aller Mitarbeiter in Wertpapierinstituten

ID(Z) |ID(S) 0010 0020 0030 0040 0070 0080 0090
Handel auf eigene Rechnung, L
Verwaltungs- oder . . P N . 3 Unabhéngige . " "
Aufsichtsorgan Geschaftsleitung Emission oder Platzierung rung Betrieb eines MTF/OTF Kontrolifunktionen Alle sonstigen Mitarbeiter Gesamt
von Instrumenten

0010 |Anzahl der Mitglieder (nach Képfen)
0020 Gesamtzahl der Mitarbeiter (in Vollzeitiquivalent)'
0030 | Jahrestiberschuss nach Steuern im Jahr N (in EUR) 2
0031 Gesamtbetrag der Dividenden (oder hnlicher Ausschiittungen), die fir das

| Jahr N gezahlt wurden iger Betrag in EUR)
0040 Gesamtvergiitung (in EUR)
0050 hiervon: variable Vergitung (in EUR)
0060 hiervon: fixe Vergiitung (in EUR)
0070 Héchstwert fir das Verhéltnis zwischen der variablen und fixen Vergiitung, der

in den internen Richtlinien des ierinstituts festgelegt ist

Nimmt das Wertpapierinstitut die Ausnahme geméaR Artikel 32 Absatz 4
0080 Buchstabe a der Richtlinie (EU) 2019/2034 auf Einzelinstitutsebene in

Anspruch?
0090 Das ist ein T eines EU-

das der Richtlinie 2013/36/EU unterliegt.

* Die Zahl der Mitarbeiter sollte als Volizeitaquivalente (VZA) angegeben werden und auf der Zahl der Mitarbeiter zum Jahresende in Einklang mit ihren jeweiligen Arbeitszeitregelungen beruhen

2 Die Jahresiiberschiisse nach Steuern soliten auf dem Rechnungslegungsstandard basieren, der fiir das
® Multilaterales Handelssystem / Organisiertes Handelssystem

wird. Bei Gruppen handelt es sich um den im

(oder




R 02.01

Informationen zur Vergiitung von Risikotragern in Wertpapierinstituten

ID(Z) [ID(S) 0010 0020 0090 0100
Mitarbeiter der unmittelbar
Verwa.ltungs- oder Geschéftsleitung der Geschaftsleitung Sonstige Risikotrager
Aufsichtsorgan nachgelagerten
Flhrungsebene
0010 Anzahl der Mitglieder (nach Kopfen)
0020 Anzahl der Risikotrager (in Vollzeitaquivalent)
0030 Gesamtbetrag der fixen Vergiitung im Jahr N (in EUR)
0040 hiervon: in bar (in EUR)
0050 hiervon: in Aktien oder gleichwertigen Beteiligungen (in EUR)
0060 hiervon: in aktienbasierten oder gleichwertigen unbaren Instrumenten (in EUR)
0070 hiervon: andere Arten von Instrumenten in Anlehnung an Artikel 32 Absatz 1
Buchstabe j Ziffer iii der Richtlinie (EU) 2019/2034 (in EUR)
hiervon: unbare Instrumente, die die Instrumente der verwalteten Portfolios
0080 ; . n
widerspiegeln (in EUR)
0090 hiervon: gebilligte alternative Regelungen (in EUR)
0100 hiervon: andere Formen (in EUR)
0110 Gesamtbetrag der variablen Vergiitung im Jahr N (in EUR)
0120 hiervon: in bar (in EUR)
0130 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0140 hiervon: in Aktien oder gleichwertigen Beteiligungen (in EUR)
0150 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0160 hiervon: in aktienbasierten oder gleichwertigen unbaren Instrumenten (in EUR)
0170 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0180 hiervon: andere Arten von Instrumenten im Sinne des Artikel 32 Absatz 1
Buchstabe j Ziffer iii der Richtlinie (EU) 2019/2034 (in EUR)
0190 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
hiervon: unbare Instrumente, die die Instrumente der verwalteten Portfolios
0200 ; . n
widerspiegeln (in EUR)
0210 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0220 hiervon: gebilligte alternative Regelungen (in EUR)
0230 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0240 hiervon: andere Formen (in EUR)
0250 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
Zusatzliche Informationen zu den vorstehenden Positionen (bei den nachstehenden
Betrégen der Zeilen 0310, 0340, 0350, 0370, 0390, 0400 und 0420 handelt es sich um
Teilbetrage der oben angegebenen variablen Verglitung;
bei Zeile 0410 handelt es sich um einen Teilbetrag der oben angegebenen fixen
Vergutung)
0260 Gesamtbetrag der ausstehenden zurilickbehaltenen variablen Vergiitung, die fiir friihere
Leistungsperioden und nicht im Jahr N gewahrt wurden (in EUR)
0270 hiervon: im Geschéftsjahr zu erdienen (in EUR)
0280 hiervon: in zukiinftigen Geschéftsjahren zu erdienen (in EUR)
Gesamtbetrag der nachtraglichen Leistungsanpassungen im Geschéftsjahr, die an der
0290 zuriickbehaltenen, im Geschéftsjahr zu erdienenden Vergiitung vorgenommen wurde
(in EUR)
Gesamtbetrag der nachtréaglichen Leistungsanpassungen im Geschéftsjahr, die an der
0300 zuriickbehaltenen, in zukiinftigen Geschéftsjahren zu erdienenden Vergiitung
vorgenommen wurde (in EUR)
0310 Gesamtbetrag der garantierten variablen Verglitung (in EUR)
0320 Garantierte variable Vergiitung — Gesamtzahl der Begiinstigten (nach Kdpfen)
0330 In friheren Perioden gewahrte Abfindungen, die wahrend des Geschéaftsjahres
ausgezahlt wurden — Gesamtbetrag (in EUR)
0340 Wahrend des Geschéftsjahres gewahrte Abfindungen — Gesamtbetrag (in EUR)
0350 hiervon: zuriickbehaltene Abfindungen, die im Jahr N gewéahrt wurden (in EUR)
0360 Wahrend des Geschéftsjahres gewahrte Abfindungen — Zahl der Beglinstigten (nach
Kopfen)
Hochster Abfindungsbetrag, der im Geschéaftsjahr einer einzelnen Person gewahrt
0370 -
wurde (in EUR)
0380 Anzahl der Empféanger von Beitragen zu freiwilligen Altersversorgungsleistungen (nach
Kopfen)
0390 Gesamtbetrag der Beitrage zu freiwilligen Altersversorgungsleistungen (in anderen
Formen der variablen Vergiitung enthalten) (in EUR)
0400 Gesamtbetrag der variablen Vergltung fiir mehrjahrige Bemessungszeitraume im
Rahmen von nicht jahrlich revolvierenden Vergitungsprogrammen (in EUR)
Fir Wertpapierinstitute, fiir die nicht die Ausnahme geman Artikel 32 Absatz 4
Buchstabe a der Richtlinie (EU) 2019/2034 auf Einzelinstitutsebene gilt
0410 hiervon: fixe Verglitung einzelner Mitarbeiter, die mindestens eine der Ausnahmen
geman Artikel 32 Absatz 4 Buchstabe b der Richtlinie (EU) 2019/2034 in Anspruch
nehmen (in EUR)
Fur Wertpapierinstitute, fiir die nicht die Ausnahme gemaR Artikel 32 Absatz 4
Buchstabe a der Richtlinie (EU) 2019/2034 auf Einzelinstitutsebene gilt
0420 hiervon: variable Vergiitung einzelner Mitarbeiter, die mindestens eine der Ausnahmen

gemaR Artikel 32 Absatz 4 Buchstabe b der Richtlinie (EU) 2019/2034 in Anspruch
nehmen (in EUR)




R 02.02

Informationen zur Vergiitung von Risikotragern nach Geschaftsbereich

ID(Z) |ID(S) 0010 0020 0030 0040 0050 0060 0070 0080 0090
Vim:é:cg:;goac:‘er Geschéftsleitung Hzﬁigﬁi%rféa:é%x:ggl Auﬂragsausfﬁhrﬁ:g F i Betrieb eines MTF/OTF' Ko:;:lI]IZJ 'a'"r;(gﬁig:e" Alle sonstigen Mitarbeiter Gesamt
0010 Anzahl der Risikotréger (nach Képfen)
0020 der Risi (in
0030 Gesamtanzahl der Risikotréger, die Mitarbeiter der I:mmi‘ﬁelbar d‘er
F sind (in
0031 Gesamtanzahl der ,Sonstigen Risikotréiger* (in Vollzeitaquivalent)
0040 Gesamtverglitung (in EUR)
0050 hiervon: variable Vergiitung (in EUR)
0060 hiervon: fixe Vergiitung (in EUR)

" Multilaterales Handelssystem / Organisiertes Handelssystem




R 05.01 A von der A der zur A von Teilen der variablen Vergiitung im Rahmen von und in rinstitute gemag der Richtlinie (EU) 2019/2034
0@ |iD(s) 0010 0020
|Ausnahme auf untemehmensweiter Basis gemas Artkel 32 Absatz 4 Buchstabe a der Richtinie (EU) 2019/2034 Ausnahme fiir Risikotrager gemat Artikel 32 Absatz 4 Buchstabe b der Richtinie (EU) 201912034
Wendet das d g von Teilen der variablen Vergiitung im Rahmen von Zuriickbehaltungsregelungen oder in
0010 a8 Ariikel 32 Absatz 4 Richlinie (EU) 201912034 fir alle ihre Risikolrager an?
Wird diese Frage mit ,Ja" beantwortet, milssen die nachfolgenden Angaben nicht gemacht werden.
020 hy 8 Artikel 32 Absatz 1 Buchstabe j der (EU) 201972034 o
Instrumenten) an? (JalNein)
o030 Wenn das t it ber einen Is im istder
angewandte Schwellenwert in EUR anzugeben.
0040 Zahi der Risikotrager, die di hme i
0060 Prozentsatz der Risikotrager, die die vorstehend genannte Ausnahme in Anspruch nehmen
0070 der Risikotrager, genannte Ausnahme in Anspruch nehmen (in EUR)
0080 hiervon: variable Vergiitung (in EUR)
0090 hiervon: fixe Vergiitung (in EUR)
0100 Artikel 32 Absatz 1 Buchstabe | der (EU) 201912034 im
Rahmen von Zuriickbehaltungsregelungen) an? (JalNein)
o110 Wenn das i ber einen Is im istder
angewandte Schwellenwert in EUR anzugeben.
0120 Zah! ger, die di Ausnah
0130 Prozentsatz der Risikotréger, die die vorstehend genannte Ausnahme in Anspruch nehmen
0140 der Risikotrager, te Ausnahme in Anspruch
0150 hiervon: variable Vergiitung (in EUR)
0160 hiervon fixe Verglitung (in EUR)
o170 Ausnahm: Artikel 32 Absatz 1, dritter Unterabsatz von Absatz 3 (Ausnahmen in Bezug auf
die Auszahlung von in (JalNein)
0180 Zahi der Risikotrager, die di hme i
0190 der Risikotrager, te Ausnahme in Anspruch
0200 hiervon: variable Vergiitung (in EUR)
0210 hiervon: fixe Verglitung (in EUR)




R 04.00.a Information liber die Vergiitung der Einkommensmillionére - IFD (l)
ID(2) |ID(S) 0010 0020 0030 0040 0050 0060 0070 0080
Mitgliedstaat des Europaischen
Vergitungsstufe v Wirtschaftsraums, auf das sich
die Daten beziehen
Handel auf eigene Rechnung P
Verwaltungs- oder . . I . ! Anlageberatung und . . ) 1 Unabhangige .
N e Geschaftsleitung Emission oder Platzierung von e s Portfoliomanagement Betrieb eines MTF/OTF Kontrolifunktionen Sonstige
Instrumenten
0020 Anzahl Einkommensmillionére in Kontrollfunktionen (nach Képfen)
0030 Anzahl sonstiger Einkommensmillionare (nach Képfen)
0040 Gesamte Anzahl an Einkommensmillionéren (nach Képfen)
0041 hiervon: Anzahl der mannlichen Einkommensmillionare (nach Képfen)
0042 hiervon: Anzahl der weiblichen Einkommensmillionére (nach Kopfen)
hiervon: Anzahl der Einkommensmillionare mit einem anderen Geschlecht als
0043 I o "
mannlich oder weiblich (nach Kopfen)
0060 Gesamtbetrag der fixen Vergiitung aller Einkommensmillionare (in EUR)
0070 hiervon: fix in bar (in EUR)
0080 hiervon: fix in Aktien oder gleichwertigen Beteiligungen (in EUR)
hiervon: fix in aktienbasierten oder gleichwertigen unbaren Instrumenten (in
0090
EUR)
0100 hiervon: fix in anderen Arten von Instrumenten in Anlehnung an Artikel 32
Absatz 1 Buchstabe j Ziffer iii der Richtlinie (EU) 2019/2034 (in EUR)
0110 hiervon: fix in unbaren Instrumenten, die die Instrumente der verwalteten
Portfolios widerspiegeln (in EUR)
0120 hiervon: fix in gebilligten alternativen Regelungen (in EUR)
0130 hiervon: fix in anderen Formen (in EUR)
0140 Gesamtbetrag der variablen Vergiitung aller Einkommensmillionére (in EUR)
0150 hiervon: variabel in bar (in EUR)
0160 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0170 hiervon: variabel in Aktien oder gleichwertigen Beteilgungen (in EUR)
0180 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
hiervon: variabel in aktienbasierten oder gleichwertigen unbaren Instrumenten
0190 "
(in EUR)
0200 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0210 hiervon: variabel in anderen Arten von Instrumenten im Sinne des Artikel 32
Absatz 1 Buchstabe j Ziffer iii der Richtlinie (EU) 2019/2034 (in EUR)
0220 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0230 hiervon: variabel in unbaren Instrumenten, die die Instrumente der verwalteten
Portfolios widerspiegeln (in EUR)
0240 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0250 hiervon: variabel in gebilligten alternativen Regelungen (in EUR)
0260 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
0270 hiervon: variabel in anderen Formen (in EUR)
0280 hiervon: zuriickbehalten (in EUR)
Zuséatzliche Informationen zu den vorstehenden Positionen (bei den nachstehenden
0310 Betrégen handelt es sich mit Ausnahme der Angabe in Zeile 0420 um Teilbetrdge der
oben angegebenen variablen Vergl’]tung)2
0320 Anzahl der Einkommensmillionare mit einer garantierten variablen Vergiitung (nach
Kopfen)
0330 Gesamtbetrag der garantierten variablen Vergiitung (in EUR)
Wahrend des Geschaftsjahres gewahrte Abfindungen — Anzahl der
0340 § IS X
Einkommensmillionare (nach Kopfen)
0350 Wahrend des Geschéaftsjahres gewahrte Abfindungen — Gesamtbetrag (in EUR)




Anzahl der Empfanger von Beitragen zu freiwilligen Altersversorgungsleistungen (nach

0360 Kopfen)

0370 Gesamtbetrag der Beitrage zu freiwilligen Altersversorgungsleistungen (in EUR)

Gesamtbetrag der variablen Vergiitung fiir mehrjahrige Bemessungszeitraume im

0380 Rahmen von nicht jahrlich revolvierenden Vergiitungsprogrammen (in EUR)

Fir Wertpapierinstitute, die eine Ausnahmeregelung auf institutioneller Ebene geman
Artikel 32 Abs. 4 Buchst. a der Richtlinie (EU) 2019/2034 in Anspruch nehmen:
Anzahl der Einkommensmillionére, fiir die diese Ausnahmeregelungen gelten (nach
Kopfen)

0390

Fur Wertpapierinstitute, die eine Ausnahmeregelung auf institutioneller Ebene geman
Artikel 32 Abs. 4 Buchst. a der Richtlinie (EU) 2019/2034 in Anspruch nehmen:
Variable Vergiitung der Einkommensmillionare, fiir die diese Ausnahmeregelungen
gelten (in EUR)

0400

Gesamtbetrag der variablen Vergiitung von Einkommensmillionaren, die keine

0410 Risikotrager sind (in EUR)

Gesamtbetrag der fixen Vergiitung von Einkommensmillionaren, die keine Risikotrager

0420 sind (in EUR)

" Multilaterales Handelssystem / Organisiertes Handelssystem
2 Bei der Angabe in Zeile 0420 handelt es sich um einen Teilbetrag der fixen Vergiitung der Zeilen 0060 bis 0130.




R 04.01.b Information Uber die Vergiitung der Einkommensmillionéare - IFD (ll)
ID(2) |ID(S) 0010 0020 0030 0040 0050 0060 0070 0080
Mitgliedstaat des Europaischen
Verglitungsstufe v Wirtschaftsraums, auf das sich
die Daten beziehen
Handel auf eigene Rechnung -
Verwaltungs- oder . . . . i Anlageberatung und . . . 1 Unabhéngige .
Aufsichtsorgan Geschéftsleitung Emission oder Platzierung von Auftragsausfihrung Portfoliomanagement Betrieb eines MTF/OTF Kontrollfunktionen Sonstige
Instrumenten
0010 Anzahl Einkommensmillionare, die Mitglieder der Geschéaftsleitung sowie Mitarbeiter der
unmittelbar der Geschéftsleitung nachgelagerten Flihrungsebene sind (nach Kopfen)

" Multilaterales Handelssystem / Organisiertes Handelssystem




R 04.01.c Information liber die Vergiitung der Einkommensmillionére - IFD (lll)

ID(Z) |ID(S) 0010 0020 0030 0040 0050 0060 0070 0080

Mitgliedstaat des Europaischen

Verglitungsstufe Wirtschaftsraums, auf das sich v
die Daten beziehen
Handel auf eigene Rechnung -
Verwaltungs- oder . . . . i Anlageberatung und . . . 1 Unabhéngige .
Aufsichtsorgan Geschaftsleitung Emission oder Platzierung von Auftragsausfiihrung Portfoliomanagement Betrieb eines MTF/OTF e e e i, Sonstige
Instrumenten

0050 hiervon: Risikotrager (in Zeile 0040 enthalten) (nach Képfen)

" Multilaterales Handelssystem / Organisiertes Handelssystem




R 06.01.a Informationen zum geschlechtsspezifischen Lohngefille fiir Wertpapierinstitute (1)
ID(Z) | ID(S) 0010
Anzahl (nach Képfen)
0010 Gesamtzahl der Mitarbeiter
0020 Gesamtzahl der Risikotrager




R 06.01.b

Informationen zum geschlechtsspezifischen Lohngefalle fiir Wertpapierinstitute (ll)

ID (2) ID (S) 0020 0030 0040 0050 0060 0070 0080 0090
Geschlechterverhaltnis der Mitarbeiter nach Quartil der Vergiitungshéhe Geschlechtsspezifisches Lohngefille auf der Grundlage der Bruttogesamtvergiitung
Anteil mannlicher Anteil weiblicher Anteil mannlicher Anteil weiblicher Geschle.(.;htss"pezmsches Geschle.(.:htsslpezmsches Geschle.c.:htss"pezmsches Geschleghts;pemﬁsches
. I . . - N . P . Lohngefalle fur alle Lohngefalle fur alle Lohngefalle fur Lohngefalle fur
Mitarbeiter in Prozent aller |Mitarbeiter in Prozent aller |Risikotrager in Prozent Risikotrager in Prozent . . . . . . T
Mitarbeiter Mitarbeiter aller Risikotrager aller Risikotrager Mitarbeiter, auf der Mitarbeiter, auf der Risikotrager, auf der Risikotrager, auf der
9 9 Grundlage des Medians Grundlage des Mittelwerts |Grundlage des Medians Grundlage des Mittelwerts
0030 Quartil 1 (niedrig)
0040 anrtil 2 (niedrig bis
mittel)

0050 Quartil 3 (mittel bis hoch)
0060 Quartil 4 (hoch)
0070 Alle Mitarbeiter oder

Risikotrager




