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Ubertragung von Befugnissen des fiir Personal-
Vi angelegenheiten zustandigen Mitglieds des Vorstands
24. Oktober 2018 der Deutschen Bundesbank auf andere Stellen

Ubertragung von Befugnissen auf dem Gebiet des Dienst- und Personalrechts gemani
§ 31 Abs. 2 Satz 4 und § 32 Satz 3 des Gesetzes lber die Deutsche Bundesbank

Der Prasident der Deutschen Bundesbank hat mir in meiner Eigenschaft als dem nach der
Geschaéftsverteilung im Vorstand der Deutschen Bundesbank gemafR § 1 Abs. 3 des Organi-
sationsstatuts fur Personalangelegenheiten zustandigen Mitglied Befugnisse, die ihm auf
dem Gebiet des Dienst- und Personalrechts zustehen, gemaR § 31 Abs. 2 Satz 4 und § 32
Satz 3 des Gesetzes uber die Deutsche Bundesbank mit der Mdglichkeit der Weiteriibertra-
gung Ubertragen. Ich Ubertrage Befugnisse hieraus wie folgt:

|
Ubertragung von Befugnissen
nach dem Gesetz Uiber die Deutsche Bundesbank (BBankG)

1 Ich Ubertrage die Befugnisse,

1.1  aufgrund 8§ 31 Abs. 2 Satz 1 BBankG in Verbindung mit § 38 Satz 1, § 47 Abs.
2 Satz 2 und 8§ 59 Satz 1 des Bundesbeamtengesetzes (BBG) sowie aufgrund
8 14 Abs. 3 BBG und 8 4 Abs. 2, 8 8 Abs. 2 der Mutterschutz- und Elternzeit-
verordnung (MuSchEItZV) Beamtinnen/Beamte unterhalb der Besoldungs-
gruppe A 16 zu ernennen, zu entlassen, in den Ruhestand zu versetzen und
ihre Ernennung zuriickzunehmen

- fur die Beamten/Beamtinnen der Zentrale auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbe-
reichs Personal;

- fur die Beamtinnen/Beamten der Hauptverwaltungen und der ihnen unterstehenden
Filialen auf die Prasidentin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung;

Telefon Termin Vordr. Vorgang Uberholt
069 9566-8178 Veroffentlicht im 2003/2014
oder Bundesanzeiger AT

069 9566-0 vom 7. November 2018
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1.2  aufgrund 8§ 31 Abs. 2 Satz 1 BBankG in Verbindung mit § 38 Satz 1 BBG
und aufgrund § 14 Abs. 3 BBG und 8§ 4 Abs. 2, § 8 Abs. 2 MuSchEItzV
Beamtinnen/Beamte auf Widerruf fur den Vorbereitungsdienst fir den hoheren
und den gehobenen Bankdienst fur die Gesamtbank zu ernennen, zu ent-
lassen und ihre Ernennung zuriickzunehmen

auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal.
2 Ich Ubertrage die Befugnisse
2.1 zur Einleitung von Disziplinarverfahren und Durchfihrung von Ermittlungen
gegen Beamtinnen/Beamte unterhalb der Besoldungsgruppe A 16 nach § 31
Abs. 2 Satz 3 BBankG

- fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal;

- fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die
Prasidentin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung;

2.2 aufgrund § 32 BBankG Aussagen oder die Abgabe von Erklarungen vor Ge-
richt oder au3ergerichtlich zu genehmigen oder die Genehmigung zu versa-
gen

- fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal;

- fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die
Prasidentin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

I
Ubertragung von Befugnissen nach der Bundesbanklaufbahnverordnung (BBankLV)

3 Ich Ubertrage die Befugnisse, nach § 1 BBankLV in Verbindung mit § 8 Abs. 1 und 3
der Bundeslaufbahnverordnung (BLV) die Laufbahnbefahigung von Bewerberinnen/
Bewerbern fur Amter unterhalb der Besoldungsgruppe A 16 anzuerkennen sowie
im Anschluss an das Anerkennungsverfahren nach § 8 Abs. 1 und 2 BLV diesen
Bewerberinnen/Bewerbern die Feststellung der Laufbahnbeféahigung mitzuteilen

- fur die Bewerberinnen/Bewerber der Zentrale auf die Leiterin/den Leiter des Zentral-
bereichs Personal;

- fur die Bewerberinnen/Bewerber der Hauptverwaltungen und der ihnen unterstehen-
den Filialen auf die Préasidentin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.
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4 Ich Gbertrage die Befugnisse, nach § 1 BBankLV in Verbindung mit

4.1 8 27 Abs. 3 BLV Auswahlkommissionen zu bestimmen;

4.2 § 36 Abs. 3 BLV Auswahlkommissionen fir den Aufstieg in den mittleren
Dienst zu bestimmen;

4.3 § 36 Abs. 6 BLV uber die Zulassung von Beamtinnen/Beamten des einfachen
Dienstes zum Aufstieg in den mittleren Bankdienst zu entscheiden

- fir Beamtinnen/Beamte der Zentrale auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs
Personal;

- fur Beamtinnen/Beamte der Hauptverwaltungen und der ihnen unterstehenden Filia-
len auf die Préasidentin/den Présidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

5 Ich Ubertrage die Befugnisse, nach § 1 BBankLV in Verbindung mit

5.1 § 17 Abs. 3 Satz 3 BLV in begriindeten Ausnahmeféllen eine zweite Wieder-
holungsprifung zuzulassen;

5.2 § 27 Abs. 2 Satz 2 BLV Uber § 27 Abs. 2 Satz 1 BLV hinausgehende Anforde-
rungen an die Eignung von Dienstposten zu bestimmen;

5.3 § 30 Abs. 1 BLV festzustellen, dass Beurlaubungen, die eine Probezeit
unterbrechen, dienstlichen oder 6ffentlichen Belangen dienen und im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat Voraus-
setzungen zu bestimmen, unter denen dienstliche oder 6ffentliche Belange
anerkannt werden kdénnen;

5.4 § 36 Abs. 1 BLV vor der Durchfiihrung eines Auswahlverfahrens bekannt zu
geben, welche fachspezifischen Vorbereitungsdienste, Studiengange oder
sonstigen Qualifizierungen fir den Aufstieg angeboten werden;

55 § 36 Abs. 3 BLV Auswahlkommissionen fiir den Aufstieg in den héheren und
gehobenen Dienst zu bestimmen;

5.6 § 36 Abs. 6 BLV Uber die Zulassung von Beamtinnen/Beamten des gehobe-
nen Dienstes zum Aufstieg in den hdheren Bankdienst sowie von Beamtin-
nen/Beamten des mittleren Dienstes zum Aufstieg in den gehobenen Bank-
dienst zu entscheiden;
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5.7 § 38 Abs. 4 Satz 2 BLV das Verfahren, in dem festgestellt wird, ob eine fach-
spezifische Qualifizierung erfolgreich abgeschlossen ist, mit Zustimmung des
Bundespersonalausschusses zu regeln und durchzufiihren;

5.8 8§ 46 Abs. 1 Satz 2 und 3 BLV Uber die Gestaltung der Personalentwicklungs-
konzepte zu entscheiden

auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal.

Il
Ubertragung von Befugnissen nach der Verordnung {iber den Vorbereitungsdienst fiir
den hoheren Bankdienst (HBankDVDV), der Verordnung tber den Vorbereitungsdienst
fir den gehobenen Bankdienst (GBankDVDV) und der Verordnung tber den Vorberei-
tungsdienst fur den mittleren Bankdienst (MBankDVDV) der Deutschen Bundesbank

6 Ich Ubertrage die Befugnisse,
6.1 nach 8§ 7 Abs. 4 HBankDVDV, § 5 Abs. 4 GBankDVDV und § 7 Abs. 4 MBankDVDV
gleiche Bewertungs- und Auswahlmaf3stébe in allen Auswahlverfahren sicherzu-

stellen,

6.2 nach 8§ 10 Abs. 3 Satz 1 HBankDVDV, § 8 Abs. 3 Satz 1 GBankDVDV und
8 10 Abs. 3 Satz 1 MBankDVDV die Auswahlrichtlinien zu erlassen,

auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal.

7 Ich Ubertrage die Befugnisse, nach § 15 Abs. 1 HBankDVDV und § 15 Abs. 1 MBankDVDV
den Ausbildungsrahmenplan zu erlassen, auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs
Personal.

8 Ich Ubertrage die Befugnisse, nach § 7 Abs. 2 Satz 1 HBankDVDV und § 5 Abs. 2

Satz 1 GBankDVDV die Mitglieder von Auswahlkommissionen zu bestellen, auf die
Leiterin/den Leiter der fiir die Auswahlverfahren zustandigen Abteilung im Zentralbe-
reich Personal.

9 Ich Ubertrage die Befugnis, nach § 4 Abs. 2 Satz 1 HBankDVDV Uber die Gewéahrung
von Erleichterungen fur schwerbehinderte Menschen beim Auswahlverfahren zu ent-
scheiden, auf die Leiterin/den Leiter der fur die Auswahlverfahren zustandigen Abtei-
lung im Zentralbereich Personal.
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10 Ich Ubertrage die Befugnisse, nach § 24 Abs. 2 Satz 4 HBankDVDV eine Arztin/einen
Arzt zu bestimmen, auf die Leiterin/den Leiter der fur die Personalbetreuung zustéan-
digen Abteilung im Zentralbereich Personal.

11 Ich Ubertrage die Befugnisse,

11.1 nach § 4 Abs. 2 Satz 1 MBankDVDV Uber die Gewahrung von Erleichterungen
fur schwerbehinderte Menschen beim Auswahlverfahren zu entscheiden;

11.2 nach 8§ 7 Abs. 2 Satz 1 MBankDVDV die Mitglieder von Auswahlkommissio-
nen zu bestellen

- fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter der fur die Auswahlverfahren zustandigen
Abteilung im Zentralbereich Personal;

- fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Prasiden-
tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

12 Ich Ubertrage die Befugnisse,

12.1 nach § 4 Abs. 2 Satz 1 MBankDVDV Uuber die Gewahrung von Erleichterungen
fur schwerbehinderte Menschen bei der schriftlichen Abschlussprifung zu
entscheiden;

12.2 nach 8 20 MBankDVDV die Laufbahnprifung zu organisieren;

12.3 nach § 24 Abs. 1 MBankDVDV das Fernbleiben oder den Rucktritt von einem
Teil der Abschlussprifung zu genehmigen;

12.4 nach § 24 Abs. 2 Satz 3 MBankDVDV eine Arztin/einen Arzt zu bestimmen:

12.5 nach § 24 Abs. 2 Satz 4 MBankDVDV die Vorlage eines amtsérztlichen At-
tests zu verlangen;

12.6 nach § 24 Abs. 3 Satz 1 MBankDVDV uber die Nachholung des versaumten
Teils der Abschlussprufung oder der schriftlichen bzw. mindlichen Abschluss-
prufung insgesamt zu entscheiden;

12.7 nach § 24 Abs. 3 Satz 2 MBankDVDV den Zeitpunkt der Nachholung festzu-
setzen;

12.8 nach § 25 Abs. 1 Satz 1 MBankDVDV bei nach Tauschung vorbehaltlich ge-
statteter Fortsetzung der Abschlusspriifung abweichend zu entscheiden;
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12.9 nach 8§ 25 Abs. 2 Satz 1 MBankDVDV Uber das Vorliegen und die Folgen ei-
ner Tauschung, eines Tauschungsversuchs, eines Mitwirkens daran oder ei-
nes sonstigen Ordnungsverstol3es zu entscheiden;

12.10 nach § 25 Abs. 2 Satz 4 MBankDVDV bei einem Versto3 nach § 25 Abs. 2
Satz 1 MBankDVDV die Wiederholung einzelner oder mehrerer Teile der Ab-
schlussprifung anzuordnen oder die Abschlussprifung fur nicht bestanden zu
erklaren;

12.11 nach § 25 Abs. 3 MBankDVDV nach Tauschung nachtraglich die Abschluss-
prifung fur nicht bestanden zu erklaren;

12.12 nach 8 27 Abs. 2 MBankDVDV einen Bescheid Uiber die nicht bestandene
Laufbahnprifung zu erteilen;

12.13 nach § 29 Abs. 1 Satz 1 MBankDVDV die Frist, innerhalb der die Wiederho-
lungsprufung stattfinden kann, zu bestimmen

auf die Ausbildungsleiterin/den Ausbildungsleiter geman 8§ 14 Abs. 2 MBankDVDV.
\%
Ubertragung von Befugnissen
nach dem BBG
13 Ich bestimme zur zustéandigen Behorde, nach § 66 BBG einer Beamtin/einem Beam-
ten aus zwingenden dienstlichen Griinden die Fuhrung ihrer/seiner Dienstgeschéfte
zu verbieten

- fur die Zentrale die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal;

- fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen die Prasidentin/den
Préasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

14 Ich bestimme zur zustandigen Stelle,
14.1 nach § 126 Abs. 3 BBG uber den Widerspruch gegen den Erlass oder die
Ablehnung von Verwaltungsakten und sonstigen MaRhahmen zu entscheiden,

soweit diese von der Leitung einer Filiale erlassen oder abgelehnt wurden,

die Prasidentin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung;

Vordr. 1033 (PC) 12.14



Seite 7 von 17

14.2

nach § 126 Abs. 3 BBG Widerspruchsbescheide fir Beamtinnen/Beamte,
Ruhestandsbeamtinnen/Ruhestandsbeamte, frihere Beamtinnen/Beamte und
Hinterbliebene aus dem Beamtenverhaltnis mit Ausnahme von Widerspruchs-
bescheiden in Beihilfeangelegenheiten sowie Widerspruchsbescheiden im Zu-
sammenhang mit den Leitsatzen der Deutschen Bundesbank fir private Fi-
nanzgeschéfte zu erlassen

die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal;

14.3

zum Erlass von Widerspruchsbescheiden in Beihilfeangelegenheiten

die Leiterin/den Leiter der fur Personalrecht zustéandigen Abteilung im Zentralbereich Recht;

14.4

zum Erlass von Widerspruchsbescheiden im Zusammenhang mit den Leitsat-
zen der Deutschen Bundesbank fiir private Finanzgeschafte

die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Recht.

15 Ich Ubertrage die Befugnisse,

151

15.2

nach 8§ 71 Abs. 1 Satz 2 und Satz 3 BBG der Annahme von Belohnungen oder
Geschenken in Bezug auf das Amt durch eine Beamtin/einen Beamten, auch
nach Beendigung des Beamtenverhaltnisses, zuzustimmen oder die Zustim-
mung zu versagen;

nach § 99 Abs. 5 BBG sowie 8§ 1 der Bundesbankpersonal-Verordnung
(BBankPersV) Vortragstatigkeiten auf3erhalb der Bank zu genehmigen, zu
versagen oder Genehmigungen zu widerrufen

auf die Compliance-Beauftragte/den Compliance-Beauftragten.

16 Ich Ubertrage die Befugnisse,

16.1

16.2

nach § 31 Abs. 2 Satz 1 BBG fur Beamtinnen/Beamte unterhalb der Besol-
dungsgruppe A 16 zu entscheiden, ob die Voraussetzungen fir die Ent-
lassung vorliegen, und den Tag der Beendigung des Beamtenverhaltnisses
festzustellen;

nach § 39 Satz 2 und 3 BBG einer/einem entlassenen Beamtin/Beamten
unterhalb der Besoldungsgruppe A 16 die Fiihrung der Amtsbezeichnung mit
dem Zusatz ,aufRer Dienst* (,a. D.") zu erlauben und die Erlaubnis zurtickzu-
nehmen, wenn die friihere Beamtin/der friihere Beamte sich ihrer als nicht
wirdig erweist;
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16.3 nach § 68 Abs. 3 BBG uber die Versagung oder Genehmigung, als Zeugin
oder Zeuge auszusagen, zu entscheiden

- fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal;

- fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Présiden-
tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

17 Ich Ubertrage die Befugnisse,

17.1 nach 8 99 Abs. 5 BBG sowie § 1 BBankPersV Nebentatigkeiten zu genehmi-
gen, zu versagen oder Genehmigungen zu widerrufen, soweit diese Befugnis
nicht durch Nr. 15.2 auf eine andere Stelle Gbertragen ist;

17.2 nach § 105 Abs. 3 BBG die Anzeige einer Ruhestandsbeamtin/eines Ruhe-
standsbeamten oder friheren Beamtin/Beamten mit Versorgungsbeziigen
Uber eine Beschaftigung oder Erwerbstétigkeit nach Beendigung des Beam-
tenverhdltnisses entgegenzunehmen und gegebenenfalls eine solche zu un-
tersagen

- fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter der fur die Personalbetreuung zustandigen
Abteilung im Zentralbereich Personal;

- fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Prasiden-
tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

18 Ich Ubertrage die Befugnisse,

18.1 nach § 8 Abs. 2 BBG die Art der Ausschreibung zu regeln;

18.2 nach § 29 Abs. 1 BBG Uber die Zuweisung von Tatigkeiten bei einer dort ge-
nannten Einrichtung zu entscheiden;

18.3 nach § 47 Abs. 2 Satz 2 BBG das Einvernehmen fiir die Versetzung einer
Beamtin/eines Beamten unterhalb der Besoldungsgruppe A 16 im Zustandig-

keitsbereich einer Hauptverwaltung in den Ruhestand herzustellen;

18.4 nach § 49 Abs. 2 BBG die Entscheidung Uber die Versetzung einer Beam-
tin/eines Beamten auf Probe in den Ruhestand zu treffen

auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal.
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19

20

21

Ich Gbertrage die Befugnis, nach § 48 Abs. 1 Satz 2 BBG zu bestimmen, welche
Arztinnen/Arzte als Gutachterin/Gutachter bestellt werden kénnen

in den Fallen, in denen Arztinnen/Arzte von vertraglich an die Deutsche Bundesbank
gebundenen Dienstleistungsunternehmen bestellt werden, auf die Leiterin/den Leiter
der fur das Gesundheitsmanagement zustandigen Abteilung im Zentralbereich Per-
sonal;

in den Ubrigen Fallen fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filia-
len auf die Prasidentin/den Préasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung bzw. fur die
Zentrale auf die Leiterin/den Leiter der fur die Personalbetreuung zustandigen Abtei-
lung im Zentralbereich Personal.

Ich Ubertrage die Befugnis, nach § 127 Abs. 1 und Abs. 3 BBG in Verbindung mit
§ 31 Abs. 2 Satz 2 BBankG die Deutsche Bundesbank bei Klagen aus dem Beam-
tenverhdltnis zu vertreten, auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Recht.

V
Ubertragung von Befugnissen
nach dem Beamtenversorgungsgesetz (BeamtVG)

Ich Ubertrage die Befugnisse,

21.1 nach 8§ 35 Abs. 3 und § 38 Abs. 6 BeamtVG eine arztliche Untersuchung
anzuordnen, soweit nicht Versorgungsempfangerinnen/Versorgungsempfan-
ger oder frihere Beamtinnen/Beamte betroffenen sind;

21.2 nach 8§ 44 Abs. 2 Satz 1 BeamtVG die Unfallflirsorge zu versagen, wenn
die/der Verletzte eine die Heilbehandlung betreffende Anordnung nicht befolgt;

21.3 nach 8§ 60 Satz 2 BeamtVG den Verlust der Versorgungsbeziige festzustellen,
wenn eine Ruhestandsbeamtin/ein Ruhestandsbeamter einer erneuten Beru-
fung in das Beamtenverhéltnis schuldhaft nicht Folge leistet

fir die Zentrale einschlielich der unter § 40 Abs. 3 und 4 BBankG fallenden Versor-
gungsempfangerinnen/Versorgungsempfanger auf die Leiterin/den Leiter des Zen-
tralbereichs Personal;

fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Prasiden-
tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.
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22 Ich Gbertrage die Befugnis, nach § 45 Abs. 3 Satz 2 BeamtVG zu entscheiden, ob ein
Dienstunfall vorliegt und ob die/der Verletzte den Unfall vorsatzlich herbeigefiihrt hat,

- fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter der fur die Personalbetreuung zustandigen
Abteilung im Zentralbereich Personal;

- fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Prasiden-
tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

23 Ich Ubertrage die Befugnisse,

23.1 nach 8§85 Abs. 3 Satz 2 BeamtVG die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige bei
Beamtinnen/Beamten, die kein Amt bekleidet haben, im Einvernehmen mit
dem fur das Beamtenversorgungsrecht zustandigen Bundesministerium fest-
zusetzen;

23.2 nach 8§ 6 Abs. 2 Satz 2 BeamtVG Ausnahmen hinsichtlich der Nichtruhege-
haltfahigkeit von Dienstbeziigen zuzulassen;

23.3 nach 8 29 Abs. 1 BeamtVG festzustellen, dass das Ableben einer/eines ver-
schollenen Beamtin/Beamten, Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamten oder
sonstigen Versorgungsempfangerin/Versorgungsempfangers mit Wahrschein-
lichkeit anzunehmen ist;

23.4 nach 8§ 35 Abs. 3 und § 38 Abs. 6 BeamtVG eine arztliche Untersuchung
anzuordnen, soweit Versorgungsempfangerinnen/Versorgungsempfanger
oder frihere Beamtinnen/Beamte betroffenen sind;

23.5 nach 8§ 49 Abs. 6 BeamtVG die Zahlung der Versorgungsbeziige von der
Bestellung einer/eines Empfangsbevollmachtigten im Geltungsbereich des
BeamtVG abhangig zu machen, wenn die/der Versorgungsberechtigte ih-
ren/seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt auRerhalb des Geltungsbe-
reichs des BeamtVG hat;

23.6 nach Mal3gabe des 8§ 62 Abs. 3 BeamtVG uber die Entziehung und Wieder-
zuerkennung von Versorgungsbeziigen zu entscheiden;

23.7 nach 8§ 64 Abs. 1 Satz 1 BeamtVG den Empfangern von
Hinterbliebenenversorgung die Versorgungsbeziige auf Zeit ganz oder teil-
weise zu entziehen, wenn sie sich gegen die freiheitliche demokratische
Grundordnung betatigt haben

auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal.
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24

25

26

27

Ich Ubertrage die Befugnis, nach § 49 Abs. 1 BeamtVG die Versorgungsbeziige
festzusetzen, die Person des Zahlungsempfangers zu bestimmen, Uber die Berlck-
sichtigung von Zeiten als ruhegehaltfahige Dienstzeit sowie tber die Bewilligung von
Versorgungsbeziigen aufgrund von Kannvorschriften zu entscheiden auf die Leite-
rin/den Leiter der Zentralen Versorgungsstelle im Zentralbereich Personal.

Ich Ubertrage die Befugnis, nach § 52 Abs. 2 Satz 3 BeamtVG von der Rickforderung
zu viel gezahlter Versorgungsbeziige aus Billigkeitsgriinden ganz oder teilweise ab-
zusehen, fur Falle eines Rickforderungsverzichts von insgesamt

bis zu 10 000 Euro auf die Leiterin/den Leiter der Zentralen Versorgungsstelle im
Zentralbereich Personal;

Uber 10 000 Euro auf die Leiterin/den Leiter der fir die Zentrale Versorgungsstelle
zustandigen Abteilung im Zentralbereich Personal.

VI
Ubertragung von Befugnissen
nach dem Bundesbesoldungsgesetz (BBesG)

Ich bestimme zur zustandigen Stelle, nach § 15 Abs. 2 BBesG den dienstlichen
Wohnsitz anzuweisen

fur die Zentrale die Leiterin/den Leiter der Beziigestelle im Zentralbereich Personal;

fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen die Présidentin/den
Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

Ich Ubertrage die Befugnisse,
27.1 nach 8§ 12 Abs. 2 Satz 3 BBesG die Zustimmung zu erteilen, wenn aus Billig-
keitsgriinden ganz oder teilweise von der Riickforderung zu viel gezahlter Be-

ziige abgesehen werden soll;

27.2 nach § 66 BBesG uber die Kirzung der Anwarterbezige sowie Uber das Ab-
sehen von der Kiirzung zu entscheiden

fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter der Bezligestelle im Zentralbereich Perso-
nal;

fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Prasiden-
tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.
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28

29

30

Ich Gbertrage die Befugnis, nach § 28 Abs. 1 Satz 8 BBesG die Entscheidung Uber
die Anerkennung von Erfahrungszeiten fir Beamtinnen/Beamte unterhalb der Besol-
dungsgruppe A 16 zu treffen

fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter der fur die Personalbetreuung zustandigen
Abteilung im Zentralbereich Personal;

fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Présiden-
tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

Ich Ubertrage die Befugnis, nach § 40 Abs. 6 Satz 4 BBesG in Verbindung mit

Nr. 4.9 letzter Satz des Rundschreibens des Bundesministers des Innern vom

18. Dezember 1975 (GMBI. 1976, S. 13) Uber die Gleichstellung anderer Arbeitgeber
mit dem o6ffentlichen Dienst im Sinne des Familienzuschlagsrechts in Zweifelsféllen
zu entscheiden

fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal;

fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Préasiden-
tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

Ich Ubertrage die Befugnisse,

30.1 nach § 9 a Abs. 2 Satz 2 und 3 BBesG von einer Anrechnung anderweitiger
Bezlige abzusehen;

30.2 nach 8§ 28 Abs. 1 Satz 8 BBesG die Entscheidung uber die Anerkennung von
Erfahrungszeiten fir Beamtinnen/Beamte der Besoldungsgruppe A 16 und hé-
her zu treffen;

30.3 nach 8§ 28 Abs. 2 Nr. 2 BBesG anzuerkennen, dass eine Beurlaubung ohne
Dienstbeziige dienstlichen Interessen oder 6ffentlichen Belangen dient;

30.4 nach § 43 Abs. 10 BBesG die Entscheidungen im Zusammenhang mit der Ge-
wahrung von Personalgewinnungszuschlagen zu treffen;

30.5 nach 8§ 53 Abs. 1 Satz 5 BBesG im Einvernehmen mit dem Auswartigen Amt
sowie der Bundesministerien des Innern, fir Bau und Heimat und der Finan-
zen befristet einen monatlichen Zuschlag bis zu 700 Euro bei aul3ergewdhnli-
chen materiellen oder immateriellen Belastungen oder zur Sicherung einer
anforderungsgerechten Besetzung von Dienstposten im Ausland im Verwal-
tungswege festzusetzen

auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal.
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31

32

33

Ich Gbertrage die Befugnis, nach § 27 Abs. 7 BBesG Entscheidungen gemaf 8§ 27
Abs. 4 bis 6 BBesG in Verbindung mit der Bundesleistungsbesoldungsverordnung zu
treffen

fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter des jeweiligen Zentralbereichs bzw. der
einem Vorstandsmitglied unmittelbar unterstehenden Arbeitseinheit, dem die Beam-
tin/der Beamte angehort;

fur die Beamtinnen/Beamten der Hauptverwaltungen und der ihnen unterstehenden
Filialen auf die Prasidentin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

VII
Ubertragung von Befugnissen
auf dem Gebiet des Reisekosten- und Umzugskostenrechts

Ich ermachtige das Servicezentrum ,Reise- und Umzugskosten, Trennungsgeld” zu
Entscheidungen, die der obersten Dienstbehérde aufgrund der zu den 88 81, 82

und 83 BBG ergangenen Rechtsverordnungen, allgemeinen Verwaltungsvorschriften,
Richtlinien und Rundschreiben des jeweils zustandigen Bundesministeriums zu-
stehen, mit Ausnahme

- der Befugnis, die Behdrden zu bestimmen, welche nach § 9 Abs. 3 der Tren-
nungsgeldverordnung Trennungsgeld, nach § 16 Abs. 4 der Auslandstren-
nungsgeldverordnung (ATGV) Auslandstrennungsgeld und nach Abschnitt Xl
Abs. 4 der Aufwandsentschadigungsrichtlinie Aufwandsentschadigungen ge-
wahren;

- der Befugnisse nach den Nrn. 33 und 34.

Ich ermachtige zur schriftlichen Anordnung oder Genehmigung von Auslandsdienst-
reisen (8§ 1 Abs. 2 der Auslandsreisekostenverordnung)

fur Leiterinnen/Leiter der Zentralbereiche und Leiterinnen/Leiter von Arbeitseinheiten,
die einem Vorstandsmitglied unmittelbar unterstellt sind, das jeweils zustandige Mit-
glied des Vorstands;

fur Abteilungsleiterinnen/Abteilungsleiter bzw. Leiterinnen/Leiter von unmittelbar der
Zentralbereichsleiterin/dem Zentralbereichsleiter unterstellten Arbeitseinheiten der

Leiterin/den Leiter des jeweils zustandigen Zentralbereichs;

fur Abteilungsangehorige die Leiterin/den Leiter der jeweils zustandigen Abteilung;
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- fur Angehoérige von Arbeitseinheiten, die einem Vorstandsmitglied bzw. einer Zen-
tralbereichsleiterin/einem Zentralbereichsleiter unmittelbar unterstellt sind, die
Leiterin/den Leiter der jeweils zustandigen Arbeitseinheit;

- fur Leiterinnen/Leiter ausgelagerter Fachstellen die Leiterin/den Leiter der jeweils
zustandigen Abteilung;

- fur Angehorige von ausgelagerten Fachstellen die Leiterin/den Leiter der ausgelager-
ten Fachstelle;

- fur Angehorige der Hochschule der Deutschen Bundesbank die Rektorin/den Rektor
der Hochschule;

- fur die Prasidentin/den Prasidenten einer Hauptverwaltung die Leiterin/den Leiter des
Zentralbereichs Personal;

- fur die tbrigen Angehdrigen einer Hauptverwaltung (einschliel3lich der jeweils unter-
stellten Filialen) bei Auftragen im Rahmen des Internationalen Zentralbankdialogs die
Prasidentin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung, im Rahmen anderer
Auslandsdienstreisen die Leiterin/den Leiter des jeweils zustandigen Zentralbereichs;

- fuir alle Angehorigen der Bank im Rahmen von Auslandsdienstreisen aus Anlass von
Geldtransporten die Leiterin/den Leiter des Servicezentrums Bargeldlogistik;

- fur alle Angehdérigen der Bank im Rahmen von Auslandsdienstreisen im Zusammen-
hang mit Aus- und Weiterbildung, die Leiterin/den Leiter der jeweiligen fir Aus- oder
Weiterbildung zustandigen Arbeitseinheit im Zentralbereich Okonomische Bildung,
Hochschule und Internationaler Zentralbankdialog;

- fur alle Angehérigen der Bank im Rahmen von Auslandsdienstreisen im Zusammen-
hang mit MalRnahmen der Personalentwicklung die Leiterin/den Leiter der fur diese
Maflnahmen zustandigen Arbeitseinheit im Zentralbereich Personal.

34 Ich Ubertrage die Befugnisse,

34.1 nach § 12 Abs. 8 ATGV im Einzelfall das Auslandstrennungsgeld zu bestim-
men, wenn aus Sicherheitsgrinden oder wegen anderer auRergewohnlicher
Verhaltnisse im Ausland bestimmte MalRnahmen erforderlich sind und dadurch
Mehraufwendungen entstehen;

34.2 nach Abschnitt XI Abs. 7 der Aufwandsentschadigungsrichtlinie im Einzelfall
eine Aufwandsentschadigung zu bestimmen, wenn aus Sicherheitsgriinden
oder wegen anderer aul3ergewohnlicher Verhaltnisse im Ausland bestimmte
Mafnahmen erforderlich sind und dadurch Mehraufwendungen entstehen;
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34.3 nach 8§ 19 Abs. 1 Satz 4 der Auslandsumzugskostenverordnung (AUV) beson-
dere Verpflichtungen der dienstlichen Reprasentationen anzuerkennen;

34.4 nach 8§ 26 Abs. 4 Nr. 1 AUV im Einzelfall die Umzugskostenvergiitung zu
erweitern;

34.5 nach § 26 Abs. 4 Nr. 2 AUV im Einzelfall die Zusage der Umzugskostenvergi-
tung auf die berechtigte Person zu beschranken;

34.6 nach 8§ 27 Abs. 1 AUV Umzugskostenvergutung fur die Ruckfihrung oder den
Umzug bei erheblicher Gefahrdung von Leben und Gesundheit zuzusagen;

34.7 nach 8§ 27 Abs. 2 AUV Umzugskostenvergutung fur die Ruckfiihrung von Um-
zugsgut bei erheblicher Gefahrdung des Eigentums zuzusagen;

34.8 nach § 27 Abs. 4 Satz 1 AUV den Umfang der Umzugskostenerstattung zu
bestimmen, wenn wegen erheblicher Gefahrdung des Lebens, der Gesundheit
oder des Eigentums oder wegen anderer au3ergewéhnlicher Verhaltnisse im
Ausland andere als im Bundesumzugskostengesetz vorgesehenen dienstliche
Mafnahmen erforderlich sind

auf die Leiterin/den Leiter der fur die Personalbetreuung zusténdigen Abteilung im Zentralbe-
reich Personal.

35

36

Ich bestimme das Servicezentrum ,Reise- und Umzugskosten, Trennungsgeld“ zur
zustandigen Stelle, nach § 9 Abs. 3 der Trennungsgeldverordnung Trennungsgeld,
nach 8 16 Abs. 4 ATGV Auslandstrennungsgeld und nach Abschnitt XIIl Abs. 4 der
Aufwandsentschadigungsrichtlinie Aufwandsentschadigungen zu gewahren.

VIII
Ubertragung von Befugnissen
nach anderen Vorschriften

Ich Ubertrage die Befugnis, nach § 9 Abs. 1 Bundesnebentatigkeitsverordnung (BNV),
soweit es sich bei der Nebentatigkeit um eine Vortragstatigkeit au3erhalb der Bank
handelt, schriftiche Genehmigungen fur die Inanspruchnahme von Einrichtungen,
Personal oder Material der Bank zu erteilen, auf die Compliance-Beauftragte/den
Compliance-Beauftragten.
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37

38

Ich Ubertrage die Befugnisse,

37.1

37.2

37.3

nach § 8 Abs. 1 der Verordnung uber die Gewahrung von Jubildumszu-
wendungen an Beamte und Richter des Bundes die Jubilaumszuwendungen
zu gewéhren oder zu versagen;

nach § 6 Abs. 2 der Arbeitszeitverordnung (AZV) zuzustimmen, dass eine
Beamtin/ein Beamter freiwillig sonnabends Dienst leistet;

nach 8 9 Abs. 1 BNV schriftliche Genehmigungen fir die Inanspruchnahme
von Einrichtungen, Personal oder Material der Bank zu erteilen, soweit diese
Befugnis nicht durch Nr. 36 auf eine andere Stelle Gbertragen ist

fur die Zentrale auf die Leiterin/den Leiter der fur die Personalbetreuung zustandigen
Abteilung im Zentralbereich Personal;

fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filialen auf die Prasiden-

tin/den Prasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung.

Ich Ubertrage die Befugnisse,

38.1

38.2

38.3

38.4

nach 8§ 22 Abs. 1 Satz 2 der Sonderurlaubsverordnung (SUrlV) Sonderurlaub
unter Wegfall der Besoldung aus wichtigem Grund in besonders begriindeten
Fallen fur mehr als drei Monate zu bewilligen;

nach § 22 Abs. 3 Satz 2 SUrlV Sonderurlaub unter Fortzahlung der Besoldung
fir mehr als zwei Wochen zu gewahren;

nach 8 25 Abs. 1 Nr. 2 SUrlV anzuerkennen, dass der Sonderurlaub dienstli-
chen Interessen oder 6ffentlichen Belangen diente;

nach § 7 Abs. 7 Satz 4 AZV den Zeitpunkt der Léschung von Daten Uber die
dienstliche Anwesenheit der Beamtinnen/Beamten festzulegen

auf die Leiterin/den Leiter des Zentralbereichs Personal.

39

Ich Ubertrage die der obersten Dienstbehérde aufgrund von allgemeinen Verwal-

tungsvorschriften, Richtlinien und Rundschreiben des jeweils zustandigen Bundes-
ministeriums als oberste Dienstbehdrde zustehenden Befugnisse (ausgenommen
Befugnisse, die das Beihilferecht betreffen)
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40

41

42

in den Fallen, in denen die Entscheidung als oberste Dienstbehérde nur mit Zustim-
mung des zustandigen Bundesministeriums getroffen werden kann, auf die Leite-
rin/den Leiter des Zentralbereichs Personal;

in den Ubrigen Fallen fur die Hauptverwaltungen und die ihnen unterstehenden Filia-
len auf die Prasidentin/den Préasidenten der jeweiligen Hauptverwaltung bzw. fur die
Zentrale auf die Leiterin/den Leiter der jeweiligen fachlich zustandigen Abteilung im

Zentralbereich Personal.

Gemal 8§ 56 Abs. 2 der Bundesbeihilfeverordnung tbertrage ich die Festsetzung von
Beihilfen dem Servicezentrum ,Beihilfe®. Dies gilt auch fur die abschlie3ende Wahr-
nehmung von Befugnissen im Sinne von Nr. 39, die das Beihilferecht betreffen.

IX
Wahrnehmung und Inkrafttreten der Befugnisse

Wahrnehmung der Befugnisse

Die Ubertragung gilt nicht in Angelegenheiten, die die Ermé&chtigte/den Ermé&chtigten
selbst betreffen; fir die Prasidentinnen/Prasidenten der Hauptverwaltungen gilt in
diesen Fallen die Ubertragungsregelung betreffend die Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter
der Zentrale. Die Ubertragung schlie3t jeweils die Vertreterinnen/Vertreter im Amt ein.
Eine Weiterlibertragung ist ausgeschlossen.

Inkrafttreten

Die Ubertragung der Befugnisse tritt am Tag nach der Veroffentlichung im Bundesan-
zeiger in Kraft. Die Ubertragung dienst- und personalrechtlicher Befugnisse vom

10. April 2014 (BBk-Mitteilung Nr. 2003/2014; BAnz AT 25.04.2014 B6) wird mit
Wirkung vom gleichen Tag aufgehoben.

Dr. Sabine Mauderer
Mitglied des Vorstands der Deutschen Bundesbank
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